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Folke Schmidt: Uppgifter for svensk arbetsratt.

Arnold S6lvén: Kring Saltsjobaden.

Olle Ekblom: Kollektivavtal for stats- och kommunaltjansteman

Thorwald Bergquist: Nagra erfarenheter fran forlikningsverksamheten
Kristen Andersen: Arbetsfredsproblem i Norge

Estraddiskussion under titeln Lonesattning och fackliga medel for offentliga
Tjansteman. Inledare professor Folke Schmidt, direktdren Hans Sandberg,
forbundsordforanden Albert Backstrom, forste sekreteraren Otto
Nordenskiold, kansliradet Nils af Malmborg och stadsfiskalen Lennart
Asplund.

Clyde W Summers: Union Democracy in Sweden and America.

Allan Rise: Arbejdsretslige aspekter | Danmark.

Estraddiskussion 6ver amnet Synpunkter pa samordnade I6nerorelser. Inledare
direktoren Bertil Kugelberg och ordféranden i LO Arne Geijer.

Axel Adlercreutz: De beroende uppdragstagarnas rattsliga stallning — nagra
reflexioner kring arbetstagarbegreppet.

Stefan A Riesenfeld: Legislative and Contractual Social Security in the USA.
Sture Lantz: Synpunkter pa en arbetsuppgift.

Lennart Geijer: Kollektivavtalets tvingande verkan.

Folke Schmidt: Kollektivavtalets tillampningsomrade och den enskildes
arbetsskyldighet.

Bertil Bolin: Nagra intryck fran amerikanskt forhandlingsvasende.

Sten Edlund och Tore Sigeman: Redogorelser for pagaende vetenskapliga
arbeten inom arbetsrattens omrade.

Gunnar Dahlman: Nagot om tva skiljedomar i intressetvister pa
arbetsmarknaden.

Einar Nilsson: Septemberforliget.

Lennart Geijer: Formansklausuler och frikretsregler.

Bengt Odéen och Gunnar Tegsjo: Synpunkter pa pensionsuppgorelsen den
30 juni 1960 for industrins tjansteman.

Bertil Kugelberg: Arbetsdomstolen och arbetsmarknadsparterna — nagra
erfarenheter.
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Clyde Summers: Comparisons and Contrasts in Swedish and American
Labor Law. Employee security and employer freedom — limits on dismissal,
discharge and seniority.

Folke Schmidt: Fran trotjanarpension till pensioner med fribrev.

Axel Adlercreutz: Arbetstagare och beroende uppdragstagare.

Otto Kahn-Freund: Inter-union relations in Britain — Nonlegal and Legal
Aspects.

Tore Sigeman: Kvittning mot 16n och l6neavdrag enligt dverenskommelse
mellan fackforening och arbetsgivare.

Sven-Hugo Ryman: Offentliga tjanstemans férhandlingsratt — en orientering
om det pagaende utredningsarbetet i civildepartementet.

Carl Lidbom: Négra synpunkter pa den europeiska integrationen och dess
betydelse for den svenska arbetsmarknaden.

Hector Genoud: Argentinsk arbetsratt.

Sten Edlund: Synpunkter pa tvisteforhandlingar och Arbetsdomstolens roll
med utgangspunkt fran en undersokning i verkstads- och husbyggnadsfacken.
Filip Rune: En nyhet inom arbetstidslagstiftningen — avtalsfrihet vid
bestdmmande av ordinarie arbetstid.

Clyde Summers: Labour Relations in the Six Countries — An
Uncommon Market.

Gosta Wallin: Skadestandskommitténs forslag rérande arbetsgivares
och arbetstagares skadestandsansvar.

Antti Suviranta: Dolda klausuler i kollektivavtal.

Diskussion kring Uppségningsratten férr och nu. Inledare Erik Forstadius.
Inldgg av Folke Schmidt och Ove Kjellgren.

Kaare Selvig: Aktuella arbetsrattsliga fragor i Norge.

Folke Schmidt: Pensionsstiftelseutredningens betdnkande om
tryggande av privata pensioner.

Carl Christian Schmidt: Egna erfarenheter fran
forlikningsverksamheten.

Gullmar Bergenstrom: ILO — dess orsaker och foljder.

Jan Hellner: Arbetsgivares skadestandsansvar vid olycksfall i arbete.
Bertil Bengtsson: Avskedande péa grund av kontraktsbrott.

Folke Schmidt: Erfarenheter fran lararkonflikten — en utomstaendes
bedémning huruvida de agerande iakttagit spelreglerna pa
arbetsmarknaden.

Tore Sigeman: Vidgad I6neutmétning och minskad lénekvittning — tva
aktuella lagforslag.

Jens Degerbol: Fragan om lovligheten av stridsatgarder utanfor
huvudavtalets omrade.

Johan Lind: Nagot om arbetsdomstolens praxis under de senaste tio
aren.

Folke Schmidt: Rattsskipning, medling och normgivning — internationella
perspektiv pa olika satt att 16sa arbetskonflikter.
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Sven-Hugo Ryman: Konfliktdirektiv i Norden — reflektioner i anslutning till
en pagaende utredning i Sverige.

K W Wedderburn: Donovan-Kommissionens forslag till reformer pa den
engelska arbetsmarknaden.

Sven-Wilhelm Beckman: EEC och ddrmed sammanhangande
arbetsmarknadsproblem.

Sten Edlund. Ar enhéllighet en dygd? — Négra reflektioner kring
beslutsfattandet i domstol, sérskilt Arbetsdomstolen.

Gosta Wallin: Lagberedningens forslag till formansrattsordning.

Jan Ljungar: Ambetsansvaret.

Robert Sparve och Elisabeth Lind: Verksamheten inom
Internationella Arbetsorganisationen, Genéve, med hansyn sarskilt till
kontrollen av medlemsstaternas tillampning av ratificerade
konventioner avensom skyddet for foreningsfriheten.

Erik Elmstedt och Ingvar Seregard: Presentation av femarsavtalet 1970 —
1974 rorande I6ner och allménna anstéllningsvillkor m.m. for industrins
tjansteman.

Tore Sigeman: Den nya lagen om kvittning mot 16n.
Foretagsdemokrati i utveckling — Presentation av Utvecklingsradet for
samarbetsfragor. Medverkande: Bjorn Strom, Inge Janérus, Karl-
Erik Modig.

Lennart Bratt och VValdemar Lundberg: Hur fods ett avtal?

UIf Nordenson: Skadestandsratten i omdaning.

Olaf Sunde: Arbeidervernlovens regler om uppségningsskydd.
Nuvarande regler och praxis. Framlagda andringsforslag.

Folke Schmidt: Arbetsfreden som problem for lagstiftaren.

Tore Sigeman: Rattsbildning genom Arbetsdomstolens praxis.

Olle Hintze: Problem vid fackliga férhandlingar.

Paneldiskussion: Amanska utredningens beténkande angdende
anstallningsskydd. Deltagare: Stig Gustafsson, Gunnar Lindstrém,
Valdemar Lundberg och Eugen Bjoérkman.

Andringar i arbetarskyddslagstiftningen. Inledare: Hans Gullberg. Ovriga
medverkande: Heinrich Blauert, Sivert Andersson och Kerstin Gustafsson.
Borje Hardefelt: Gransdragningen mellan avtalshara fragor pa det offentliga
tjanstemannaomradet.

Anders Victorin: Konstruktionen av de centrala uppgorelserna pa
arbetsmarknaden for arbetare och tjansteman.

Atgarder som vidtagits pé skilda kollektivavtalsomraden for att astadkomma
anpassning infor ikrafttrddandet av lagen om anstélliningsskydd.
Medverkande: Lars-Gunnar Albage, Bérje Jonsson, Ingvar Lindqvist,
Lars Lunning, Lars Westerberg och Toivo Ohman.

Hur skall en ny semesterlag se ut? Inledningsanféranden: Erik Forstadius,
Gunnar Hallstrom och Goran Karlsson.
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Jan Ljungar: Demokrati pa arbetsplatsen. Inldgg av Gunnar Lindstrém och
Bosse Bergnéhr.

Erfarenheter av lagen om anstéllningsskydd. Inledare: Birgitta
Alexandersson, Jan Nordin och Toivo Ohman.

Paneldiskussion: Lontagarinflytande inom den offentliga sektorn.
Foretagsdemokrati och politisk demokrati pa kontrakurs? Medverkande: Sune
Eriksson, Agne Gustafsson, Lars-Erik Nicklasson, Lars Peterson och
Lennart Sahlsten.

Olof Bergqvist och Lars Lunning: Forslag till lag om medbestammande i
arbetslivet.

Peter Hanau: Medbestdmmande i arbetslivet. En jamforelse mellan de nya
reglerna i Sverige och Férbundsrepubliken Tyskland.

Paneldiskussion: Miljéavtalet, ett avtal om medbestdmmande. Medverkande:
Lars-Gunnar Albage, Arne Bergman och Harry Fjallstrom.

Edvard Nilsson och Hakan Thorén: Arbetsdomstolens praxis i
anstéllningsskyddsmal.

Tore Sigeman och Gerhard Wikrén: Huvuddragen i regeringens forslag till
ny semesterlag.

Axel Adlercreutz, Lennart Geijer och Anders Victorin: Forhandling och
forhandlingsratt sarskilt i foretagsledningsfragor. Den arbetsréattsliga
forskningen pa 1950-talet. Nagra minnesanteckningar, respektive Nagot om
civilrattslig lagstiftning mot konsdiskriminering i arbetslivet.

Gunnar Danielson och Hans Gullberg redogjorde fér huvuddragen i den
nya arbetsmilj6lagen.

Diskuterade representanter fran arbetsmarknadsdepartementet och
arbetsmarknadens parter den nya semesterlagen och dess anpassning genom
avtal.

Georg Normark och Tor Nitzelius: Huvuddragen i det
medbestammandeavtal som traffats pa statens omrade.

Boel Flodgren: Vad har hant med foreningsratten?

Anders Victorin: Omplacering och uppségning for omreglering av
anstallningsvillkoren.

Lars Lunning och Olof Bergqvist: Regeringens forslag till lag om
jamstélldhet mellan kvinnor och méan i arbetslivet.

Diskussion 6ver &mnet ”Vilken juridisk forskning bor bedrivas av
Arbetslivscentrum?” Inledningsanforande av Tore Sigeman och Hakan
Hydén.

Kent Kallstrom: Lokala kollektivavtal — om lokala parters rattsliga stallning
inom fackliga organisationer.

Diskussion dver &mnet Den priméra férhandlingsskyldigheten enligt 11 §
medbestdmmandelagen — en summering av réttspraxis och erfarenheter.
Behandlades dmnet ”Skyddsombudens stoppningsritt”. Amnet presenterades
av representanter for arbetarskyddsstyrelsen, SAF och LO.

Ole Hasselbalch: Den danska arbetsratten ur nordisk synvinkel och EG:s
inverkan pa rattsutvecklingen.
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Diskussion dver &mnet “Reglerna for den i och for sig lovliga arbetsstriden”.
Inledningsanférande av Tore Sigeman.

Redovisade representanter for arbetsmarknadens parter och Statens
Forlikningsmannaexpedition sina synpunkter och erfarenheter i fraga om
medling i arbetstvister.

Krister Moberg: Doktorsavhandlingen “Foretaget och sekretessen”.

Anna Christensen: Ett foredrag rorande minoritetsproblem pé den svenska
arbetsmarknaden.

Margareta Wadstein och Erik Lempert: Lagforslaget rorande andringar i
anstéallningsskyddslagen.

Kent Kallstrom: Eleven pa arbetsplatsen ur arbetsrattslig synvinkel.

SAF, LO och PTK presenterade det mellan dessa parter traffade
Utvecklingsavtalet.

Hans Gullberg och Margareta Wadstein redogjorde for den nya
arbetstidslagen.

Tore Sigeman: Bot, plikt och skadestand — om pafoljder for
kollektivavtalsbrott i nordisk ratt.

Diskussion dver &mnet Arbetsrattsliga skillnader mellan arbetare och
tjinsteman”.

Ronnie Eklund: Anstéllningsforhallandet vid foretagsoverlatelser.

Johan von Holten och Thorbjérn Carlsson redogjorde for ILO och dess
verksamhet.

Johan Lind: Conflicts of laws in labour law.

Sven-Hugo Ryman: Konfliktutredningens betdnkande om
arbetsmarknadsstriden.

Sten Edlund och Tore Sigeman: arbetsrétten i ett framtidsperspektiv.

Bo Oskarsson: Information fran Arbetarskyddsfonden om fonden och dess
verksamhet.

Peter Hanau: Arbetstidsfragans utveckling i Vasttyskland, sarskilt enligt
metallindustrins kollektivavtal.

Ann Henning: Anférande med anknytning till hennes doktorsavhandling
rorande tidsbegrénsade anstallningar.

Foreningssammankomst i form av ett foretagsbesok pa Saab-Scania i
Sddertélje. Redogorelse for den produktionstekniska utvecklingen och
arbetsmiljon. Information om foretagets organisation och arbetssatt savitt
géller medbestammandefragor.

Svante Nycander: Arbetsréatten Sveriges andra grundlag.

Gustav Svensson: Medbestdmmande och politisk demokrati.

Sten Edlund, Tore Melin och Birgitta Nystrom. Rattsjamforande
internationellt projekt angaende konfliktldsningsmetoder pa arbetsmarknaden.
Hans Stark: Anférande med utgangspunkt fran sina erfarenheter som
Arbetsdomstolens ordférande.

Sten Evju: Ett anférande om konkurrerande kollektivavtal.
Reinhold Fahlbeck: Det svenska kollektivavtalet i ett internationellt
perspektiv.
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GunillaUpmark: Diskrimineringsombudsmannens verksamhet.

Stig Gustafsson: Redogdrelse for franchiseutredningens forslag till lag om
franchising.

Hans Stark och Annika Lundius: Information om den pagaende utredningen
om Arbetsdomstolen.

Niklas Bruun: Statstjanstemannens arbetsrattsliga stallning i Finland enligt
nya regler 1988.

Bertil Kallner: Presenterade propositionen om foretagshemligheter.
Christian Bratt: Informerade om den arbetsréttsliga utvecklingen i
Storbritannien under den konservativa regeringen.

Lars Pehrson och Ruth Nielsen: EG:s uppbyggnad och arbetsformer.
Hékan Goransson: Kollektivavtalet som fredspliktsinstrument.

Ronnie Eklund: Entreprenader ur arbetsréattsliga aspekter.

Lars-Olof Pettersson: Arbetstid och valférd.

Lars Lunning: Arbetsratt i hovratterna — lonegarantimalen, pafoljdsfragor
mm

Martin Borgeke: Meddelarratt — meddelarfrihet i foretag och féreningar m m
Margit Karrstrom: Tio ar med jamstalldhetslagen — utvardering och forslag.
Carl Martin Roos: Personskadeersattning i arbetslivets forsakringar — idéer
och uppslag.

Lars-Erik Nicklasson och Lars Viklund: Spelreglerna pa arbetsmarknaden.
Hans Blyme: Forslag till lagstiftning rérande privat arbetsférmedling och
uthyrning av arbetskraft.

Lennart Svenséater: anstalining och upphovsrétt.

Bengt Sibbmark, Christer Gronewall och Per Tillander: Den nya
sjuklonelagen.

Tore Sigeman: EG, EES och den svenska arbetsrétten.

Rune Larsson: Ny lag om arbetstid och semester.

Hans Stark och Nanna Tdcksberg: Etnisk diskriminering i arbetslivet.
Borje Hardefelt och Anna Ekstrom: Forslaget om enklare regler for
statsanstallda.

Margareta Wadstein: Loneskillnader och l6nediskriminering.

Ake Bouvin, Gudmund Toijer, Anders Nordstréom och Séren Oman: 1992
ars Arbetsrittskommittés betinkande Ny anstillningsskyddslag m m”
presenterades.

Gerhard Larsson: Erséttning vid arbetsldshet.

Lars Baltzari: Arbetsskadeforsékringen — en forsékring under debatt.
Sven-Hugo Ryman: Lex Britannia.

Lise Bergh: Lika I6n for likvardigt arbete — EG-rdtten i Arbetsdomstolen.
Christer ElImehagen och Sten Olof Heldt: Omstallningsavtalet.

Cathrine Lilja Hansson och Gudmund Toijer: Svensk implementering av
EG:s direktiv om foretagsoverlatelse.

Kerstin Gustafsson: Vad kan vi l&ra av arbetsrétten och
arbetsmarknadsrelationer i Tyskland?

Gudmund Toijer och Séren Oman: Arbetsréttsliga utredningar.

Ove Skollerholm: Réttsligt och manskligt. AD i praktiken.
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Lord Wedderburn of Charlton: Social law of the European Community, a
British perspective.

Claes Strath och Per Ewaldsson: EG:s arbetstidsdirektiv och dess
konsekvenser for det svenska regelsystemet.

Erik Danhard och Sten-Ake Zethraeus: Konkursarbetsratt.

Lise Bergh, Ronnie Eklund och Gunnar Bergstrom: Jamstélldheten och
I6nebildningen.

Niklas Bruun: EG:s utstationeringsdirektiv i nordiskt perspektiv.

Per Virdesten, Cathrine Lilja Hansson och Lars Dirke: En arbetsratt for
oOkad tillvéxt.

Laila Bjurling: Arbetstid — langd, forlaggning och inflytande.

William Benjamin Gould 1V: Anférande om amerikansk arbetsratt.

Jonas Malmberg: Anstallningsavtalet — om anstallningsférhallandets
individuella reglering.

Hans Stark: Anstallningsskyddet i Arbetsdomstolen.

Kent Brorsson och Kurt Junesjd: Diskussion om den negativa
foreningsratten, dvs ratten att sta utanfor en organisation.

Margareta Wadstein: Diskriminering i arbetslivet.

Eva-Helena Kling: Utstationering av arbetstagare.

Kent Kallstrom: Arbetsgivarens rehabiliteringsansvar.

Svante Oberg och Marianne Tejning: Medling och Inebildning.

Lotty Nordling och Anders Kruse: Amsterdamférdraget och dess betydelse
for den svenska arbetsmarknaden.

Olle Rimsten: Arbetsdomstolen och lagstiftaren.

Hans Stark och Anna Middelman: En 6versyn av jamstalldhetslagen.
Hans Ytterberg: Rétten till likabehandling oavsett sexuell 1aggning.
Catharina Calleman: Turordning vid uppségning.

Erik Danhard: Saklig grund for anstallning.

Nils Elvander: Har kollektivavtalet nagon framtid?

Daniel Tarschys: EU:s stadga éver grundlaggande réttigheter.
Jamstélldhetsombudsmannen Claes Borgstrom presenterade sig.

Anders Lindstrom: Om Medlingsinstitutets verksamhet samt gjorda
erfarenheter.

Niklas Bruun och Nils Eahl: Kollektivavtal och konkurrensratt.
Karl-Gunnar Ekeberg: En modernare rattegang.

Reidunn Laurén: Personlig integritet i arbetslivet.

Svante Nycander: Individuella réttigheter i ett kollektivt system. Presentation
av Svante Nycanders bok Makten éver arbetsmarknaden: Ett perspektiv pa
Sveriges 1900-tal.

Niklas Bruun och Jonas Malmberg: Hallbar arbetsratt — for ett foranderligt
arbetsliv.

Kerstin Ahlberg, Kent Brorsson och Bo Rénngren: EG:s sociala dialog och
framfdrhandlade direktiv.

Presentation av de svenska nationella rapporterna till konferensen som
anordnas av International Society for Labour Law and Social protection i
Montevideo. Kerstin Ahlberg: Social protection of the unemployed: Sweden,
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Orjan Edstrém: The actorts of collective bargaining (Sweden) och Soren
Oman: Labour Law and the fundamental rights of the person — Sweden.
Eva-Helena Kling: Arbetstagarinflytande i Europabolag.

Petra Herzfeld Olsson: Facklig féreningsfrihet som mansklig rattighet.
Jorgen Hettne och UIf Oberg: Vad hinder inom EU?

Reinhold Fahlbeck: Lagen om skydd for foretagshemligheter.

Lena Svenaeus: Genomforande av direktivet om information och samrad.
Tore Sigeman, Kent Brorsson, Anna Ekstrom, Ingemar Hamskar och
Erland Olauson: Den fria rorligheten for tjénster och arbetsratten -
Skérningslinjer mellan EG-rétt och nationell rattsordning.

Reinhold Fahlbeck: Ora et labora — om religionsfrihet i arbetslivet.
Kommentar av Katri Linna.

Jan-Peter Duker och Erland Olauson: Svensk arbetsmarknad efter
Vaxholm. Presentation av parternas rekommendation om anpassning av
forbundsavtal for foretag som blir tillfalliga medlemmar i arbetsgivarférbund
inom Svenskt N&ringsliv.

Gudmund Toijer och Inge Karlstrom: Heltidsutredningen.

Goran Ewerlof och Gudrun Persson Harneskog: En sammanhallen
diskrimineringslagstiftning (SOU 2006:22).

Gabriella Sebardt: Redundancy and the Swedish model — Swedish collective
agreements on employment security in a national and international context.
Samuel Engblom: Europeiska granséverskridande kollektivavtal, finns de?
Svante Nycander: 1906 ars decemberkompromiss 100 ar.

Kent Kallstrom: Europadomstolens dom Evaldsson m fl ./. Sverige angaende
granskningsarvoden.

Jonas Alberg: Kommissionens gronbok ”En modern arbetsrétt for att mota
2000-talets utmaningar”. Kommentarer av Kent Brorsson och Lena Maier
Sdderberg.

Tore Sigeman: Réttsbildning genom Arbetsdomstolens praxis: Nagra
principavgdranden om tolkning av avtal, lag och grundlag.

Bertil Bengtsson: Diskriminering och skadestand.

Birgitta Nystrom, Erland Olauson, Lars-Bonny Ramstedt och Gdran
Trogen: Medbestammandelagen 30 ar — hur blev det?

Orjan Harneskog: En ny diskrimineringslag (prop.2007/08:95).
Anna-Karin Lundin: Forstarkt skydd for foretagshemligheter (SOU
2008:63).

Per Ewaldsson, Sverker Rudeberg, Marie-Louise Stromgren, Mattias
Landgren och Claes-Mikael Jonsson: Ministerradets Gverenskommelse om
ett direktiv om arbetstagare som hyrs ut av bemanningsforetag.

Claes Strath, Marianne Tejning och Tommy Larsson: Lavalutredningen
(SOU 2008:123).

Annamaria Westregard: Anstallningsskyddet vid sjukdom mot bakgrund av
de nya reglerna om sjukskrivning.

Cathrine Lilja Hansson: Integritetsutredningens forslag (SOU 2009:44).
Jonas Malmberg, Anders Weihe och Dan Holke: Lonesankningar genom
kollektivavtal.
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Ann Numbhauser-Henning: Aldersdiskriminering.

Ronnie Eklund: Arbetstagarinflytande i EU-rédtten — om kollektiva
uppségningar och insiderhandel.

Svante Nycander: ”Sist in férst ut, LAS och den svenska modellen”.

Petra Herzfeld Olsson: Nyare rattspraxis avseende foreningsratt fran
Europadomstolen for de manskliga rattigheterna.

Mikael Hansson: Kollektivavtalsratten.

Birgitta Nystrom: Bemanningsdirektivets genomforande i Sverige (SOU
2011:5).

Séren Oman och Marten Schulz: Arbetsratt och sociala medier.

Helena Hedlund, Sofie Rehnstrém och Sverker Rudeberg: Faktiska
konsekvenser av turordningsreglerna.

Ingemar Eriksson: Pensionsaldersutredningen arbete.

Jonas Malmberg, Lars Gellner och Claes-Mikael Jonsson: EU-férslag om
stridsatgarder och utstationering.

Michaél Koch: 35 ar med Arbetsdomstolen.

Jonas Malmberg och Lina Zettergren: Uppsagningstvister — en dversyn av
regelverket kring tvister i samband med uppségning av arbetstagare (SOU
2012:62).

Claes Strath presenterade utredningsbetankandet Utbildningsanstallning
(SOU 2012:80). Claes-Mikael Jonsson och Christer Agren talade dver
temat vad vi kan gora for att minska ungdomsarbetslosheten.

Sverker Rudeberg, Svenskt Naringsliv, och Niklas Hjert, Unionen,
kommenterade och gav sin syn pa arets avtalsrorelse.

Susanne Fransson och Lars Wiklund samtalade om yttrandefrihet och
anstalldas kritikréatt mot bakgrund av Susanne Franssons bok i &mnet.

Peter Andersson presenterade sin doktorsavhandling Vidta alla atgarder som
behovs: om arbetsgivarens ansvar att forebygga skadlig stress.

Niklas Bruun talade om allmangiltigforklaring av kollektivavtal. Moderator
for den efterfoljande diskussionen var Kerstin Ahlberg.

Reinhold Fahlbeck talade om erfarenheter av féretagshemlighetslagen.

Per Virdesten presenterade betankandet Visselblasare — starkt skydd for
arbetstagare som slar larm om allvarliga missforhallanden (SOU 2014:31).
Kent Kallstrom, Svante Nycander, Per Skedinger och Anders Forslund
gav reflexioner utifran olika perspektiv med anledning av att lagen om
anstéllningsskydd varit i kraft i 40 ar. Foreningen holl samtidigt
jubileumssammankomst med anledning av foreningens 60-arsjubileum.
Anna Middelman presenterade betdnkandet Tillampningsdirektivet till
utstationeringsdirektivet del I och 11 (SOU 2015:13 och 2015:38).



